
Pierwsze Międzynarodowe Spotkanie Projektowe (TPM1) w ramach programu
STRONG2HETHER odbyło się 10 marca 2022 roku w formie spotkania online,
ze względu na ograniczenia w podróżowaniu wprowadzone od Covid-19. 
Konsorcjum omówiło główne cele projektu i jego Rezultaty Projektu, a także
sprawy związane z Zapewnieniem Jakości, Ewaluacją i Upowszechnianiem.
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STRONG2GETHER: SPOTKANIE INAUGURACYJNE

STRONG2GETHER: TPM2 
Partnerom projektu STRONG2GETHER udało się spotkać twarzą w twarz w
Paredes, w Portugalii. Podczas 2 Międzynarodowego Spotkania Projektowego
(TPM2), konsorcjum omówiło końcowe aspekty Rezultatu Projektu 1 (PR1), a
następnie przystąpiło do analizy nadchodzących działań w ramach Rezultatu
Projektu 2 (PR2): Pakiet Działań Edukacyjnych i Aktywnego Starzenia się, który
będzie odpowiadał na potrzeby osób starszych jako uczących się!

PARTNERZY: WIĘCEJ INFORMACJI:

https://jobs4all-project.eu/
https://strong2gether.eu/
https://www.facebook.com/strong2getherproject/
https://www.instagram.com/strong2gether_project/
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Celem projektu jest sprostanie wyzwaniom
społecznym i zdrowotnym osób starszych,
w tym samotności, wykluczeniu
społecznemu i cyfrowemu, zdrowiu
psychicznemu, możliwościom uczenia się
przez całe życie i stresowi poprzez system
podwójnego wolontariatu, w którym
młodzi ludzie będą oferować swoje
wsparcie seniorom, a seniorzy będą
oferować swoje umiejętności mentorskie. 

Projekt ma na celu wspieranie dobrostanu
psychicznego osób starszych, promowanie
solidarności międzypokoleniowej i
włączenie społeczne osób starszych w erze
cyfrowej.

PROJEKT STRONG2GETHER

Promowanie innowacyjnych metod
stosowanych przez edukatorów dorosłych
oraz pomoc w nabywaniu umiejętności
cyfrowych
Zapoznanie seniorów z procesami takimi jak
cyfryzacja i modernizacja
Zwiększanie efektywności uczestnictwa i
uczenia się osób starszych oraz metod
pedagogicznych
Ułatwienie uczenia się międzypokoleniowego
pomiędzy starszymi i młodszymi pokoleniami
oraz informowanie młodych ludzi o
konieczności wolontariatu
Zwiększenie uczestnictwa w życiu
społecznym oraz zapobieganie samotności
i problemom zdrowia psychicznego wśród
osób starszych
Zapewnienie szkoleń podnoszących
kwalifikacje zawodowe dla edukatorów
dorosłych i młodych wolontariuszy, które
umożliwią im odpowiednie wsparcie
seniorów.

CELE I ZAŁOŻENIA

Osoby starsze w wieku 60+ lat
Dorośli tj. pracownicy socjalni, lekarze,
psychologowie, gerontolodzy itp.
pracujący bezpośrednio z osobami
starszymi
Młodzi ludzie, opiekunowie, członkowie
rodzin
ogół społeczności, np. organizacje
pozarządowe, władze publiczne, ośrodki
edukacyjne, związki studenckie, uczelnie
itp. oraz organizacje opiekuńcze, gminy i
stowarzyszenia seniorów

Sfinansowane ze środków UE. Wyrażone poglądy i opinie są jedynie opiniami autora lub autorów i niekoniecznie odzwierciedlają
poglądy i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie
ponoszą za nie odpowiedzialności. Projekt Nr 2021-1-PT01-KA220-ADU-00003532


